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ALLEGATO B 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO per la selezione e il reclutamento di docenti 

tutor ed esperti per la realizzazione dei moduli formativi nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei 

– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 “Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e II ciclo” – Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B “Competenze di base” – Avviso di adesione prot.n. 9507 

del 22 gennaio 2025 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. 

progetto “Agenda SUD” seconda annualità. 

Titolo progetto: La scuola per tutti 

Codice Identificativo Progetto: ES04.6.A1B-FSEPN-CA-2025-435 

Codice CUP: B84D25000790007 

 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo “G. Pascoli” 

di Benevento 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________ il ______________________________  

compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione per la selezione 

di: 

 

 ESPERTO 

 

 TUTOR 

 

per la realizzazione dei moduli formativi nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 “Azioni di integrazione e potenziamento delle 
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aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e II ciclo” – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 

ESO4.6.A1.B “Competenze di base” – Avviso di adesione prot.n. 9507 del 22 gennaio 2025 – Decreto 

del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. progetto “Agenda SUD” 

seconda annualità. Titolo progetto: La scuola per tutti 

 

 

Punteggio relativo ai titoli e alle esperienze professionali dichiarati 

 

 

 

 

GRIGLIA VALUTAZIONE ESPERTI   

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI 

DI VALUTAZIONE 

MODALITÀ 

DI VALUTAZIONE 
PUNTI 

PUNTEGGIO 

DICHIARATO 

RISERVATO 

ALLA 

COMMISSIONE 

Titoli di studio 

Votazione riportata al 

termine del corso di 

laurea 
magistrale/specialistica 

attinente con il modulo 

richiesto 

● con lode (punti 10) 

● votazione da 108 a 110 

(punti 9)  

● votazione da 100 a 107 
(punti 8)  

● votazione da 80 a 99  

     (punti 6) 

● votazione inferiore a 80 

(punti 5) 

Max 10 

punti 

  

Ulteriore laurea rispetto 
alla prima 

Ulteriore titolo di laurea 
posseduto (3 punti) 

3 punti 
  

Master/corsi di 
perfezionamento 

di I livello coerenti con la 

figura professionale 

richiesta 

2 punti per ogni corso fino a 

un massimo di 3 corsi 

Max 6 

punti 

  

Esperienza 

professionale 

Incarichi in qualità di 

esperto nei progetti 
PNRR, PON, PON 

FESR) 

3 punti per ogni incarico fino 
a un massimo di 3 esperienze 

Max 9 

punti 

  

Esperienza 

professionale 

Esperienze e attività 
svolte negli ultimi 5 anni 

in riferimento a progetti 

di miglioramento delle 

competenze di base degli 
studenti 

2 punti per ogni esperienza 

fino a un massimo di 4 

esperienze 

Max 8 

punti 

  

Esperienza 

professionale 

Aver svolto o svolgere 

ruoli nell’organizzazione 
scolastica inerenti i 

processi di innovazione 

(AD, gestione e 

coordinamento 

organizzativo, Staff 

dirigenziale) 

3 punti per ogni esperienza 

fino a un massimo di 5 

esperienze 

Max 15 

punti 

  



 
 

 

 

 
 

                 Luogo e data                                                                                                             Firma 
 

____________________                                                                     _________________________________ 

GRIGLIA VALUTAZIONE TUTOR   

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI 

DI VALUTAZIONE 

MODALITÀ 

DI VALUTAZIONE 
PUNTI 

PUNTEGGIO 

DICHIARATO 

RISERVATO 

ALLA 

COMMISSIONE 

Titoli di studio 

Votazione riportata al 

termine del corso di 
laurea 

magistrale/specialistica 

● con lode (punti 10) 

● votazione da 108 a 110 

(punti 9)  

● votazione da 100 a 107 
(punti 8)  

● votazione da 80 a 99  

     (punti 6) 

● votazione inferiore a 80 
(punti 5) 

Max 10 

punti 

  

Ulteriore laurea rispetto 
alla prima 

Ulteriore titolo di laurea 
posseduto (3 punti) 

3 punti 
  

Master/corsi di 

perfezionamento 

di I livello 

2 punti per ogni corso fino a 

un massimo di 3 corsi 

Max 6 

punti 

  

Esperienza 

professionale 

Incarichi in qualità di 

esperto e/o Tutor in 

progetti PNRR, PON, 

PON FESR 

3 punti per ogni incarico fino 

a un massimo di 3 esperienze 

Max 9 

punti 

  

Esperienza 

professionale 

Esperienze e attività 

svolte negli ultimi 5 anni 

in riferimento a progetti 
di miglioramento delle 

competenze di base degli 

studenti  

2 punti per ogni esperienza 

fino a un massimo di 3 

esperienze 

Max 6 

punti 

  

Esperienza 

professionale 

Aver svolto o svolgere 

ruoli nell’organizzazione 

scolastica inerenti i 

processi di innovazione 
(AD, gestione e 

coordinamento 

organizzativo (Staff 

dirigenziale) 

3 punti per ogni esperienza 

fino a un massimo di 3 
esperienze 

Max 9 

punti 

  


